UNIVERSITETI - UNIVERSITY - UNIVERZITET
“HAXHI ZEKA"

Ref. nr. 771/23 Pec, 06.04.2023

Na osnovu ¢lana 8 Zakona o radu br. 03/L-212, ¢lan 26 Zakona o visokom obrazovanju
Kosova br. 04/L-037, Clan 169, 170, 171, 172, 173, 174 Statuta Univerziteta "Haxhi Zeka"
u Peci br. 04-V-622, Uredbe o proceduri izbora u vezi imenovanja, reizbora i
unapredenja redovnog akademskog osoblja na Univerzitetu ,,Haxhi Zeka" u Pedi br.
025/23, Senat Univerziteta ,,Haxhi Zeka" u Pedi, na sjednici odrzanoj 05.04.2023, je
donio odluku o objavljivanju:

KONKURSA
Za imenovanje, reizbor i unapredenje redovnog akademskog osoblja na UHZ

Fakultet za agrobiznisu
Za reizbor/unapredenje:
1. Jedan predavac za predmete: Sirovine biljnog porijekla, Ishrana bilja;
2. Jedan predavac za predmete: Opsta hemija, Analiticka hemija;
3. Jedan predavac za predmete: Poljoprivredna ekologija, Ekologija 11 2;
4. Jedan predavac za predmete: Hemija hrane, Organska hemija;
5. Jedan predavac za predmete: Osnovi agroekonomije, Ekonomika poljoprivredne
proizvodnje;

Imenovanje po prvi put na relevantnom pozivu:

Imenovanje jednog predavaca za predmete: Osnove prijenosa toplote, mase i
kretanja u prehrambenoj industriji, Tehnologija prerade voca i povréa.

Za reizbor:
Jedan asistent za grupu predmeta iz Prehrambene tehnologije.

Fakultet za MTHO
Za reizbor/unapredenje:

Jedan predavac za predmete: Toksikologija zivotne sredine, Upravljanje otpadom.

Fakultet Umjetnosti
Za reizbor/ unapredenje:

Jedan predavac za predmete: Obavezni klavir I-lI-II-IV-V-VI i klavirski duo I-II;



1. Opsti i posebni uslovi

a)

b)

d)

Opsti uslovi za imenovanje, reizbor i unapredenje akademskog osoblja utvrduju se u
skladu sa odredbama Zakona o visokom obrazovanju u Republici Kosova br. 04 / L0O37,
odredbom Statuta Univerziteta "Haxhi Zeka" u Peci br. 04-V-622, kao i Uredbom o
proceduri izbora u vezi imenovanja, reizbor i unapredenja redovnog akademskog
osoblja na Univerzitetu "Haxhi Zeka" u Peci, br. 025/23.

Uslovi za imenovanje i unapredenje na bilo koje zvanje akademskog osoblja su
relevantne kvalifikacije i odgovarajuce radno iskustvo

Prednost imaju kandidati koji poznaju engleski jezik i koji imaju sertifikat o TOEFL testu,
kao i obuku o savremenim metodama nastave.

Kandidati koji se prijaviljuju za imenovanje po prvi put za odredeno zvanje
(prof.ass.dr.) tokom prijave moraju dostaviti dokaze koji ispunjavaju ove uslove:

1. Daima zvanje doktora nauka iz odgovarajuce oblasti;

2. Da ima odabrani broj recenziranih monografija i publikacija u medunarodnim
naucnim casopisima, sa najmanje jednim (1) glavnim radom objavljenim i
recenziranim u medunarodnom casopisu indeksiranom na WEB OF SCIENCE (SCIE,
SSCI'i AHCI) i SCOPUS platformama, kao prvi ili dopisni autor;

Da pokaze nastavne vjestine;

Da ima najmanje tri (3) godine radnog iskustva u nastavhom procesu u visokom
obrazovanju.

5. Publikacije moraju biti iz oblasti strucnosti kandidata, iz relevantne oblasti ili oblasti
koju kandidat primjenjuje u nastavnom procesu;

6. Imenovanje u zvanje Profesor asistent, kao i frajanje radnog odnosa, vrii se na
Cetiri (4) godine.

>

Kandidati koji se prijavljuju za imenovanje po prvi put za odredeno zvanje
(prof.asoc.dr.) tokom prijave moraju dostaviti sliede¢e dokaze:

1. Daima zvanje doktora nauka iz odgovaragjuce oblasti;

2. Da ima odabrani broj recenziranin monografija i publikacija u medunarodnim
naucnim casopisima, sa najmanje tri (3) glavna rada objavljena i recenzirana u
medunarodnim casopisima indeksiranim na WEB OF SCIENCE i SCOPUS
platformama, kao prvi ili dopisni autor, od kojih najmanje dva (2) rada treba da
budu iz posljednjeg zvanja i da je proslo najmanje Cetiri (4) godine od zvanja
profesor asistent.

3. Da pokaze nastavne vjestine;

Da pokaze rad, znanje i majstorstvo u predmetu iz relevantne oblasti;

5. Publikacije moraju biti iz oblasti stru€nosti kandidata, iz relevantne oblasti ili oblasti
koju kandidat primjenjuje u nastavnom procesu;

6. Imenovanje u zvanje Asocirani Profesor, kao i frajanje radnog odnosa, vrsi se na
Cetiri (4) godine.

>

Kandidati koji se prijavljuju za imenovanje po prvi put za odredeno zvanje (prof. dr),
tokom prijave moraju dostaviti sliedec¢e dokaze:

1. Da ima zvanje doktora nauka iz odgovarajuce oblasti;



2. Da pokaze visok nivo i akademsku kompetenciju i naucno iskustvo za predmet, a

sto

2.1.

2.2.
23.
2.4,
2.5.
2.6.

se moze dokazati na osnovu sliedeceg:

Inacajan broj monografija, udzbenika, publikacija u medunarodnim naucnim
casopisima sa najmanje 5 glavnih radova objavljenih u medunarodnim naucnim
casopisima indeksiranim na WEB OF SCIENCE i SCOPUS platformama, kao prvi ili
dopisni autor od kojih najmanje dva (2) tfreba da budu iz posljiednjeg zvanja, kao
i da je proslo najmanje Cetiri (4) godine od zvanja asociranog profesora.

Aktivno ucesc¢e na domacim i medunarodnim konferencijama;

Dugogodisnje iskustvo u osnovnim i primijenjenim istrazivackim projektima;

Visoke obrazovne i pedagoske vjestine kroz opravdanu praksu:

Akademske liderske vjestine;

Mentorstvo magistarskih i doktorskin tema. Kandidati koji se prijavljuju za zvanje
redovnog profesora moraju dokazati da su mentorisali ili komentorisali
magistarske i doktorske teme ili da su u procesu mentorstva najmanje 1 kandidata
na doktorskim studijama. U nedostatku dokaza o mentorstvu studenata doktorskih
studija, kandidat mora dokazati da je u procesu komentorisanja kandidata (ne
prinvata se vise od 1 komentorstva za 1 doktoranta) ili da je uCestvovao u
najmanje jednoj komisiji za odbranu/ocjenu doktorske teze, i da je kao prvi autor
objavio najmanje 1 rad vise od minimuma potrebnog za izbor redovnog profesora.
Rad mora ispunjavati kriterijume navedene u stavu A Dodatka I, postujudi i
prelazne odredbe ovog pravilnika.

Publikacije moraju biti iz oblasti stru€nosti kandidata, iz relevantne oblasti ili oblasti

koju kandidat primjenjuje u nastavnom procesu.

Imenovanje u zvanje redovnog profesora, kao i frajanje radnog odnosa, vrsi se na

neodredeno vrijeme.

Kandidati koji konkurisu za imenovanje na akademsko zvanje redovnog profesora na
Fakultetu umjetnosti, tokom prijave treba da dostave sljedeée dokaze:

1.
1.1.

1.2.

1.2.1.

1.2.

a)

Za zvanje redovnog profesora kandidat mora da ispunjava sliedece kriterijume:

Da ima zvanje doktora nauka ili ekvivalentno sa Fakultetom umjetnosti

(master/magistratura).

Dokazati visok nivo i akademsku kompetenciju i umjetnicko iskustvo za predmete,

a sto se moze dokazati na osnovu sliedeceg:

Za teorijske predmete, odabrani broj monografija, udzbenika, publikacija u

medunarodnim naucnim/umjetnickim casopisima sa najmanje 5 glavnih

radova objavljenih U medunarodnim naucnim/umjetniCkim casopisima

indeksiranim na WQOS i SCOPUS platformama, kao prvi ili dopisni autor od kojih

najmanje dva rada freba da budu od posliednjeg zvanja.

2. Za umijetnicke predmete kandidat mora imati najmanje 50 bodova iz
umjetnicke djelatnosti kao u tackama a, bic:

Najmanje 5 umijetnickih aktivnosti (prema Dodatku IV za vrstu umijetniCke

djelatnosti) medunarodnog nivoa (od Cega se mora prikupiti 50 bodova) od kojih

najmanje dvije aktivnosti (20 bodova) moraju biti iz posliednjeg zvanja,

predstavljene u kulturno/umjetniCkim institucijama u inostranstvu, gdje se radovi

objavljuju u katalozima/agendi/programima/plakatimal/itd.



| da je od poziva asociranog profesora proslo najmanje Cetiri (4) godine.

b) daimaju djela, prezentacije, interpretacije ili poznata javna umjetnicka djela i da

su doprinijeli razvoju umjetnosti i kulturi na nacionalnom nivou.

c) da bude organizator (voda, selektor, kustos, Clan Zzrija, u€esnik) umijetnicke

manifestacije koja ima za cilj umjetnicku promociju umjetnika iz svog podrucja.

1.2.3. Aktivno ucesce na domacim i medunarodnim konferencijama;

1.2.4. Dugogodisnje iskustvo u osnovnim istrazivackim projektima;

1.2.5. Visoke obrazovne i pedagoske vjestine kroz opravdanu praksu;

1.2.6. Vjestine akademskog upravljanja;

1.2.7. Upravljanje master temama. Kandidati koji konkuriSu za zvanje redovnog
profesora teorijskin predmeta moraju dokazati da su uspjesno mentorisali ili
komentorisali master teme ili su u procesu mentorstva najmanje 1 kandidata na
master studijoma. U nedostatku dokaza o mentorstvu studenata na master
studijoma, kandidat mora dokazati da je u procesu komentoriranja kandidata
(ne prihvata se vise od 1 komentorstva za 1 master studenta) ili da je
ucestvovao u najmanje jednoj komisiji za odbranu/ocjenu master rada i da je
kao prvi autor objavio najmanje 1 rad vise od minimuma potrebnog za izbor u
zvanje redovnog profesora.

Kandidati koji se prijavljuju za zvanje redovnog profesora fakulteta umjetnosti moraju
dokazati da su uspjesno mentorisali ili komentorisali master teme ili da su u procesu
mentorstva najmanje 1 kandidata na master studijama.

U nedostatku dokaza o mentorskom radu studenata na master studijama, kandidat
mora prikupiti najmanje 10 bodova vise od minimuma potrebnog iz umjetnicke
djelatnosti za poziv redovnog profesora.

Publikacije i umjetnicka djelatnost moraju biti iz oblasti stru¢nosti kandidata, iz
relevantne oblasti ili oblasti koju kandidat primjenjuje u nastavnom procesu.

Imenovanje redovnog profesora, kao i trajanje radnog odnosa, vrsi se na neodredeno
vrijeme.

Kandidati koji se prijavljuju za reizbor v akademskom zvanju za asistenta, tokom
prijave treba da dostave sljedec¢e dokaze:

1.Za upis doktorskin studija, potvrda ne starija od é mjeseciizdata od strane Fakulteta,
ovjerena i na albanskom jeziku.

. Potrebna dokumenti za prijavu:

Kandidati koji se prijavljuju za radna mjesta na konkursu moraju dostaviti sliede¢a

dokumenta:

a) obrazac za prijavu;

b) biografija (CV);

c) izvod rodenih;

d) original diplome ili kopije diploma (bachelor, master/magistratura i doktorat)
ovjerene kod notarag;



e) kandidati koji su zavrsili osnovne, master ili doktorske studije u inostranstvu, takode
moraju dostaviti dokaz iz MONTI, odnosno rieSenje o nostrifikaciji odgovarajuce
diplome (ovjereno).

f) kandidati koji se prijave za reizbor ili unapredenje moraju priloziti riesenje za
posliednje zvanje na UHZ-a i vazedi ugovor o radu sa UHZ-om;

g) dokazi za naucne i strucne publikacije u okviru odredenih okvira Statuta UHZ-a i
Uredbom o procedurama ocjenjivanja i izbora u vezi imenovanja, reizbora i
unapredenja redovnog akademskog osoblja na Univerzitetu "Haxhi Zeka" u Pedi,
br. 025/23;

h) dokaz nadleznih organa da kandidat nije pod istragom:; i

i) druge specificne dodatne informacije, koje su bitne za poziciju za koju se prijavljuje
kandidat.

. Odluka, rok za zalbu i zatvaranje konkursa

. Nakon objave izvjestaja Komisije za ocjenjivanje, na Biltenu ili odlukom Senataq,
nezadovoljni kandidati imaju pravo zalbe u skladu sa clanom 18. i 20. Uredbe o
proceduri izbora u vezi imenovanja, reizbor i unapredenja redovnog akademskog
osoblja na Univerzitetu "Haxhi Zeka" u Pedi, br. 025/23.

. Konkurs za imenovanje, reizbor i unapredenje akademskog osoblja mora se zakljucifi
odgovaraju¢om odlukom Senata UHZ, za sva raspisana radna mjesta, u roku ne
duzem od 175 dana od dana objavljivanja.

Nacin prijave

. Kandidati koji se prijavljuju za vise pozicija moraju dostaviti fizicke kopije za onoliko
pozicija za koliko se prijavljuju.

. Popunjene prijave zajedno sa kopijoma potrebnih dokaza (koji su potrebni prema
Uredbi o procedurama izbora u vezi imenovanja, reizbor i unapredenja redovnog
akademskog osoblja na Univerzitetu "Haxhi Zeka" u Pecii konkursa, br. 025/23) prvo se
moraju dostaviti elektronskim putem na e-posti: appliko.online@unhz.eu, a zatim u
fizi€kom obliku u kancelariji za protokol pri Rektoratu.

. Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzeti u obzir.

. Konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) kalendarskih dana od dana objavljivanja na
sluzbenoj internet stranici Univerziteta i novinama, odnosno od 07.04.2023 do
21.04.2023.

Molimo preuzmite obrazac za prijavu.

Konkurs mozete nadii na internet stranici: http://www.unhz.eu
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