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Ne bazé t& nenit nenit 65 pika 5; nenit 76; t& Statfutit t& Universitetit "Haxhi Zeka” né Pejé,
Kashilli Fakultetit Juridik i Universitetit “Haxhi Zeka” né& Pejé, né mbledhjen e mbajtur mé df:

2018, miratoi:

RREGULLORE

pér Themelimin dhe Parimet e Funksionimit t& Institutit né
né Fakultetin Juridik t& Universitetit “Haxhi Zeka’ né Pejé

Neni 1

@éllimi i themelimit dhe fushéveprimtaria Institutit

Kio megullore ka pér objekt pércakfimin e rregullave dhe detyrave t& hollésishme lidhur
me organizimin dhe funksionimin e brendshem té Insfitutif t& Fakultetit Juridik t& Universitetit
“Haxhi Zeka” né Pejé né pérputhje me objekfivat dhe misionin ligjor te tij.

Kjo rregullore pércakton rregullat mbi administrimin e dokumentacionif t& krijuar apo té
ardhur né adresé té Institutit & Fakultetit Juridik, pajisigve, orarit zyrtar, rregullave té etikés dhe

procedura té tjera té drejtimit.

Neni 2
Veprimtaria e Instituteve

Veprimtaria e Institutit & Fakultetit Juridik t& Universitetit “Haxhi Zeka” né Pejé orientohet drejt

rritjes cilésore té arsimit né UHZ.

1. Misioni i

Institutit t& Fakultetit Juridik t& Universitetit “"Haxhi Zeka” né Pejé konsiston né

hartimin e produkteve arsimoré sa mé cilésoré dhe dhénien e konsulencés me géllim
pérmirésimin e arsimit dhe zhvillimin e individit.
2 Instituti | Fakultetit Juridik t& Universitetit “Haxhi Zeka” né& Pejé ka pér objekt t& veprimtarisé sé
tij hartimin e kurrikulés pér sistemin arsimor universitar, zhvilimin e politikave t& arsimit t&
larté, pérgatitien e dokumenteve té ndryshme né lidhje me polifikat kombétare né fushén
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e arsimit, puné kérkimore studimore né fushat e drejtésisé dhe pérdorimit té& teknologjive
moderne né mésimdhénie dhe mésimnxéni.

STRUKTURA ORGANIZATIVE DHE ORGANIKA PERKATESE
Neni 4

1. Insfitutit t& Fakultetit Juridik t& Universitetit “Haxhi Zeka” né Pejé funksionon sipas strukfurés se
miratuar nga Késhilli Drejtues | Universitetit *Haxhi Zeka” né Peje.

2. . Institutit & Fakultetit Juridik pérbéhet ngar

o) Organet e Institutit jané:

b) Késhilli i institutit;

c) Drejfori i Institutit;

d) Sekretari | institutit.

e) Nése Instituti e zgjeron punén e vei dhe angazhimet, Késhill Drejtues i Universitetit “Haxhi
Zeka” né Pejd, né bazé té kérkesés sé arsyetuar 1& Institutit, mund té lejojé shtimin e
numrit 1& stafit.

Neni 6
Kérkesa dhe kushtet pér themelim & Insfitufit

6.1 Kérkesa pér themelim té Institutit, adresohet fillimisht né Késhillin e Njésisé Akademike.

6.2 Me rastin e kérkesés pér themelim, Departamenti apo Njésia Akademike e cila
propozon, duhet t& draffojé megulloren e punés sé atij Institutl, 1 cili duhet 1€ jeté né
pérputhje mé kété rregullore.

6.3 Njgsia Akademike duhet t& keté infrastrukturén e saj, me gellim t& ushirimit & kesqj
veprimtarie brenda Institutit,

6.4 Késhilli Drejtues i Universitetit “Haxhi Zeka” né Pejé, siellé vendim pér mirafim  apo pér
mosmiratim té kérkesés.

6.5 Miratimi i Késhillit Drejfues pér themelimin e Instiiutit pérfshiné edhe miratimin - e
rregullores s& punés, duke konfirmuar harmoningé mé kéte rregullore.

6.6 Pas miraiimit & kérkesés nga KD-ja, dhe miratimit t& rregullores s& punés s& atij
Institutl, Nj&sia Akademike mund t& procedojé mé tufje me zgjedhjen e organeve &
Institutit.

6.7 Dispozitat e késqj Rregulloreje viejné edhe pér galerité, teatfrot si dhe pér gendrat ne
kuadér té UHZ-sé.

Neni 8
Késhillii institutit

8.1 Késhilli i Iinstitutit pérbéhet nga pesé anétaré:

8.1.1 Prorektori pér kérkime shkencore ose ndonjé pérfagésues tjetér i cakiuar nga Rektorl
i UHZ-sé&;

8.1.2 Prodekani pér mésim i Njésisé pérkatése Akademike (nése Njésia Akademike ka
Prodekan pér shkencé, aiéheré ai do t& emérohet anétar);

8.1.3 Shefi | deparfiamentit pérkatés (nése Instituti  mbéshtetet né kapacitetet
njerézore 1& mé shumé departamenteve, Dekani i Njésisé Akademike & eméron nje
anetar),



8.1.4 Nj& anétar i stafit akademik i zgiedhur nga deparfamenti pérkatés (nése  Instifufi
mbéshtetet né kapacitetet njerézore & mé shumé departamenteve, Késhilli i Njesisé
Akademike e zgjedhé nj@ anéfar),1.5. Njé anétar i jashtém, nga komuniteti
akademik, i biznesit apo i ndérmarrésisé, nga Kosova apo jashté saj, | propozuar
nga Shefi i Deparfamentit dhe | miratuar nga Dekani | Njésiseé Akademike (nése
Instituti mbéshtetet né kapacitetet njerézore t& mé shumé deparfamenteve, Dekani i
Njésis€ Akademike i'a propozon Késhilit t& Njésisé Akademike nje anétar pér
mirafim);

8.1.5 Nase Instituli &shié themeluar dhe funksionon me pérkrahjen e ndonjé  Institucioni,
Késhilli do t& kérkoj@ nga ai Instifucion gé t'a delegojé nje anétar.

82  Anétarét e Késhillit kané mandat 4 - viegar, me mundési rizgjedhje.

8.3 Keéshili e zgjedhé Kryesuesin nga radhéf veta,

8.4 Kryesuesiithérret dhe iudhéheg mbledhjet e Késhillit.

8,5 Vendimet né Késhill merren me shumicé votash.

8.6 Drejfori i Institutit &shté anétar i Késhillit t& Institutit, por pa & drejte vote.

Neni 9
Drejtori dhe Sekretari

9.1 Institutin @ udhéheq Drejtori i tij, i cill &shté pérgjegjés pér gjithé aktivitetin e fij
hulumtiues - shkencoré dhe publikues.

9.2 Drejtori i Institutit zgiedhet nga Késhilli i Institutit, me mandat 4-viegar, me mundesi
rizgjedhje.

9.3 Drejfori duhet té jeté nga radhét e stafit akademik (profesoréve) 1€ departamentit
pérkatés apo Njésisé pérkatése Akademike (nése Instituti mbéshtetet ne kapacitetet
njerézore t& mé shumé departamenteve).

9.4Né& punén e tij, Drejtori pérkrahet nga Sekretari i Institutit, i cili propozohet nga
Drejiori dhe aprovohet nga Késhilli i Institutit,

9.5 Sekretari duhet i@ jeté nga radhét e stafit- akademik & departamentit apo Njesisé
pérkatése Akademike,

9.6 Drejtori dhe Sekretari duhet t& pérkujdesén pér informimin, aranzhimin e takimeve,
konferencave dhe t& kryejné puné 1é tjera t& nevojshme, me pérkushtimin qé& sa mé
shumé t& angozhojné stafin e deparfamentit apo t& Njésisé pérkatése Akademnike.

Neni 10
Financimi

10.1 Akfivitetet e Instifuteve mund té financohen nga burimet vijuese:
10.1.1 Nga fondet publike, pérfshiré UHZ - né:

10.1.2 Nga projektet;

10.1.3 Nga okiiviteti vetanake;

10.1.4 Nga donacionet;

10.1.5 Nga burime f& fjera, né pérputhje me ligjin dhe Stafutin,



Neni 11
Kontraktimi i punéve

11.1  Pas aritjies s& marréveshjes pér konfraktimin e puneve, Rekfori, né bazé té te
dhénave pér marréveshjen e arrifur pér kontrakfimin e punéve, e nénshkruan
kontratén, e cila duhet t& pérmbajé:

11.1.1 Té gjitha elementet e marréveshjes s& arritur;

11.1.2 P&rcaktimin preciz t& punéve dhe t& detyrave & punés;

11.1.3 Vlerén precize & kontraktuar pér secilin pozicion dhe pPUNé;

11.1.4 Vierén e térésishme té punes;

11.1.5 Afatin e kryetjes s& punés;

11.1.6 Ményrén e pagesés dhe afatin e ekzekutimit t& pageses.

11.2  Para se t& lidhet konfrata nga neni paraprak, Drejtori i Institutit, me pélgimin.-e
Dekanit t& Njésisé Akademike, e cakion bartésin e punés dhe kryerésit e fieré té
punéve, duke maré si kiter themelor mendimin e kontrakiuesit t& punéve,
kompetencat profesionale e shkencore té kryerésve te punés, si dhe mendimin e
porositésit 1& punéve.

11.3  N& projektet dhe akiivitetet e veta, Instituti mund & angazhojé edhe eksperté jashté
UHZ-sé.

Neni 12
Ndarja e mjeteve ié redlizuara dhe pagesa pér punén e kryer

12.1 Pagesa e punéve té kryera béhet sipas regulloreve pérkatése 1€ UHZ-se.

12.2 Ndara e mjsteve financiare & realizuara né bazé t& punéve né specifikim do &
b&het né& bazé 1& regulioreve t& Késhillit Drejtues t& UHZ-sé.

12.3  Shpenzimet direkte t& kijuara gjaté punéve (shpenzimet e udhétimit, shpenzimet
pér bleren e pdijisieve t& nevojshme pér redlizimin e punéve, materiali harxhues,
ef}), lejohen 1& jeng né& lartési maksimale 10% nga viera e kontraktuar,

12.4 Ndana e mjeteve financiare 1€ realizuara nga projekiet apo shérbimet né bazé te
punéve té kryera béhet si vijon:

Mjetet bruto té redlizuard ..., A

TVSHAQ tev et e B =0.13043A

MIETIQ 1vvreeiiee e e C=A-B

Shpenzimet direkte (10%........civimveiininn. SHD =Q.IC

D=C-SHD

P&r UNiVersitetin o U=0.2D

Pér fakultetfin

a) Nése shérbimet kryhen pa laborator  F=0.1D

b) Nése shérbimet kryhen me laborator F=0.2D

Personelif f& angQzhudr......cccvviiiivein PA=D-(U+F)

12.5

Dekani i njésisé pérkatése akademike e pérpilon raportin mbi ndarjen e mjeteve
dhe i'a dérgon shérbimit financiar, i cili e pérpilon aktvendimin  lidhur me
pagesén e puné kryerésve dhe e jep urdhéresén pér pagesén e mjeteve 1é
destinuara sipas raportit & Dekanit.
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13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

Neni 13
Raportimi dhe llogaridhénia

Né& filim t& ¢do viti akademik, Drejtori i Institutit e prezanton raportin vietor pér vitin
e mbaruar akademik, dhe planin vietor pér vitin vijues akademik pér Késhilin e
Institutit, n& lidhje me aktivitetet e Insfitutit.

Késhilli voton pér t'a aprovuar raporfin vietor dhe ndaras voton edhe per planin
vjetor.

Kryesuesi i Késhillit i'a dorézon raporfin vjetor dhe planin vietor 1& miratuar Dekanif
1& Njésisé Akademike.,

Dekani i Njésis& Akademike i procedon pér miratim né Rektorat (t& Prorektori pér
Shkencé), dhe né Késhillin Drejtues.

Késhilli Drejtues i shgyrton pér miratim. Né& kuadér t& shayrtimit, KD - ja e ffon
Prorekiorin pér Kérkime Shkencore pér konsultim.

Neni 14
Hyrja né fuqi

Kio Rregulore hyn né& fugi né ditén e nenshkrmit t& sa nga Kryesuesi i Kéeshillit t&
Fakultetit Juridik & Universitetit "Haxhi Zeka” né Pejé.
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Kryesuesi i Késpilii e Fakultetit Juridik
Prof. Ass. Dr. Gjylbehare Murati
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