UNIVERSITETI HAXHI ZEKA - PEJE

UHDHEZUES PER PERCAKTIMIN E
Tregueseve pér vlerésimin e pérformances sé programit té studimit

Pejé, Prill 2020



TREGUESIT E PERFORMANCES PER PROGRAM STUDIMI NE UNIVERSITET

Treguesit kryesoré té performancés né arsimit té larté pér program té studimit jané vlera té matshme té
pérdorura nga Universiteti ‘’Haxhi Zeka’’ né Pejé (UHZ), pér té matur dhe ndjekur pérparimin e tyre né
objektiva specifiké. Pér mé tepér, kéta tregues kryesoré té performancés ndihmojné UHZ té monitorojné
dhe vlerésojné sa miré ata po performojné, dhe drejtojné formulimin e politikave dhe pércaktimin e
synimeve té tyre. Mé& poshté kemi listuar disa tregues té pérformacés pér program té studimit dhe
tabelarét.

1. Treguesit Kryesoré té Performances (TKP) né Regjistrim té studentéve

Shkalla e mbajtjes sé studenteve té vitit té paré deri né vitin e treté (varésisht nga program i
studimit sa zgjaté) Ky TPl maté dhe raporton pér pérgindjen e studentéve té vitit té paré gé arrijné té
kryejné vitin e 3 - té (vite té njépasnjéshme studimi). Ka shumé arsye gé njé student mund té braktisé dhe
té mos e béjé até nga viti i paré né té tretin. Sidoqofté, njé universitet me nivele té uléta t¢ mbajtjes mund
té nénkuptojé njé institucion gé nuk kujdeset miré pér studentét e tij té vitit té paré. Prandaj, UHZ ka
zhvilluar kéta indikatoré dhe kujdeset pér kété aspekt.

TPI Shembull: Rritja e niveleve t& mbajtjes té vitit té paré deri né vitin e treté né 90% deri né 12/12/2022

2. Raporti student/Profesor

Matni sa studenté pranohen né klasé, pér Prof. Nése keni njé raport té ulét student / prof., jeni miré. TPI
Shembull: Ulja e raportit student / Prof. né 40: 1 deri mé 12/08/2022

3. Shkalla e frekuentimit (pjesémarrjes) sé studentéve:

Duke matur sa shpesh studentét ndjekin mésimet e tyre, do té merrni njé ide pér kénagésiné dhe
angazhimin e studentéve. Njé shkallé e ulét e frekuentimit duhet té& krijojé alarm, duke ju dhéné
mundésiné pér té hetuar pse studentét nuk po kthehen.

TPI Shembull: Rritja e nivelit té frekuentimit té studentéve né 97% deri mé 03/09/2022

4. Shkalla e pérfundimit té provimit/shkalla e diplomimit

A éshté kursi (Iénda) shumé i/e véshtiré? Apo ndoshta ngarkesa e punés éshté e paarsyeshme? A ka
institucioni materialet e duhura pér studenté? Né njé ményré té ngjashme, studentét gé arrin notat e tyre té
parashikuara do té tregojné aftési té forté mésimore. Kjo ndihmon né matjen e suksesit té institucionit.
TPI Shembull: Rritja e nivelit té diplomimit né 80% deri me 24/12/2022

5. Pérqindja ( %) e studentéve ndérkombétaré

Disa studenté ndérkombétaré shpesh kané kérkesa té ndryshme. Matni kété pér té mbajtur shénimet se sa
studenté nga jashté keni né vit dhe sa synoni ta rritni kété pér herén tjetér. P&r mé tepér, Universiteti do té
gjeneroj té hyra dhe do té keté njé efekt pozitiv né diversitetin brenda popullatés studentore.

TPI1 Shembull: 5% e studentéve né program do té jené nga vendet e jashtme deri 2021



6. Shkalla e braktisjes sé studimeve nga studentét

Arsyet gé kjo masé té jeté e larté pérfshijné shképutjen, céshtjet e personelit ose pérmbajtjen e kursit
jokonkurrues. Pér ta mbajtur kété shifér té ulét, takohuni rregullisht me stafin dhe pyesni nése ka studenté
gé mund té mendojné té braktisin. Mbéshtetje shtesé pér ata studenté mund té jeté né gjendje t'i fitojé ata.

7. Grantet hulumtuese:

Fondet kérkimore té fituara nga njé institucion ofrojné njé tregues té efektivitetit té tij né kryerjen e
hulumtimeve pérkatése dhe té vlerésuara, ndérsa gjithashtu informojné komunitetin pér ményrén sesi
universiteti financon pérpjekjet e tij pér pérparimin e njohurive. Pjesa e té ardhurave nga hulumtimi i njé
institucioni &shté njé mase e réndésishme e réndésisé sé studimit dhe konkurrencés.

TPI Shembull: Rritja e té ardhurave nga hulumtimi né 200 milion dollaré deri mé 15/12/2022

8. Numri i publikimeve pér stafin akademik

Numri i botimeve té referuara né revista me reputacion éshté njé tregues kryesor i performances gé mat
rezultatet e kérkimit té njé universiteti.

TPI Shembull : Rritni botimet pér staf akademik né 5% deri mé 28/12/2022

9. Treguesit tjeré

Né vijim jané paragitur edhe disa lloje tera té treguesve qé secili bartési i programit duhet t’i keté
parasysh dhe pércaktoj varésisht nga natyra e programit té studimit.

1. Raporti administraté — student: 10. Pérgindja e ndértesave qé  kalojné
2. Numri i studentéve té regjistruar p&r numrin inspektimin:

e aplikimeve: 11. Pérgindja e klasave gé pérdorin teknologjiné:
3. Kaurrikula (plani mésimor) 12. Pérgindja e administratoréve gé pérdorin
4. Pérgindja e studentéve né zonat e fokusit teknologjiné

5. Pérgindja e stafit (fakultetetit) me certifikata | 13. Angazhimi né media (rrjete) sociale:
ose grada té avancuar: 14. Thirrjet (telefonatat) pér departamentin e
6. Numri i sesioneve trajnuese né vit: teknologjisé pér muaj:
7. Mosha mesatare e ndértesave (objekteve): | 15. Pérgindja e studentéve gé& marrin transport
Pérgindja e studentéve gé udhétojné: publik:

8. Kostoja e transportit 16. Shkalla e pérdorimit (shfrytézimit) té klasés:

9. Banimi né kampusi

10. Tabelari pér Treguesit Kryesoré té Pérformances pér ProgramSstudimi



Secili bartés i programit té studimit né UHZ éshté i obliguar té pércaktoj treguesit e pérformaces duke
plotésuar tabelarin né vijim me té dhénat té garta dhe té sakta. Né vijim éshté paraqgitur njé shembull i
tabelarit té plotésuar me Treguesit Kryesore té Performances (TKP) pér programin e studimit “’LL.
Master e Drejta e Ndérkombétare dhe Evropiane,”” program Ky i akredituar né 2019 por qé ende nuk ka
fillu sé zbatuari deri né momenti e akreditimit institucional.

Treguesit Kryesore té Performances pér programin e studimit “’LL. Master e Drejta e
Ndérkombétare dhe Evropiane’’

Financat-té hyrat dhe shpenzimet
Treguesit Kryesor té Performances Financiar
Nén-sektori Indikatorét matése Raportim mbi arritjen e targeteve
Té hyrat Pagesat e studentéve nga
regjistrimi i semestrave té nga
40 studentéve pér vit secili
studentét do té paguaj nga njé
semestér 250 euro kurse pér njé
vit 500 euro.
40 studenté x 2 vite= 80 studenté
40 studenté X 500 euro pér vit
akademik= 20.000 euro pér vit x
2 vite= 40.000 euro pér 2 vite.

10% ose 8 studenté lirohen nga
pagesa

40 studenté paguajné x 3 euro per
paragitje té provimit té temés sé
masterit = 120 euro

TOTALI: 40.000 euro — 4000
euro= 36.000 euro + 120 euro=
36.120 euro

Shuma e projekteve té fituara qé
ndérlidhen me programin e

studimit

TOTALI | TEHYRAVE 36.120 euro + pagesat né rast té
pérseéritjes sé vitit

Shpenzimet direkte e indirekte Pagesat e profesoréve pér
ligjérimi:

200 oré pér vit akademik x 30
euro pér oré =6000 euro x 3 vite=
18000euro

Totali: 18 000 euro shpenzime




pér ti vite pér mésim

Pagesat e profesoréve
metorim:

40 tema x 250 euro pér njé
mentor= 10.000 euro

40 tema x 90 euro pér kryetaré
komisioni= 3.600 euro

40 tema x 80 euro pér anétaré
komisioni= 3.200 euro

40x 3euro pér pargitje té provimit
=120 euro

Totali: 16.920 euro pér
shpenzimet e mentorimit té 40
temave té masterit

pér

Bursat pér student té dalluar

Bursa pér 10% ose 8 studentéve
té dalluar x 500 euro= 4000 euro
pér program

Totali: 4000 euro

Lirim nga pagesa e 10% té
studentéve

8 studenté gé lirohen nga pagesa
x 500 euro= 4000 euro
Totali: 4000 euro

Blerja e librave

15 librave x 100 euro pér libér =
1500 euro

Akreditimi
Sub-Totali |
TOTALI i bilancit té Hyra:
Shpenzime shpenzimeve:

1000 euro
45.420 euro
36.120: 45.420

TOTALI | SHPENZIME NGA
UHZ PER PROGRAMIN

9.3000 euro

Studentét dhe té diplomuarit

Treguesit Kryesor té Performances — Pranimi , mbajtja dhe diplomimi i studentéve

Nén-sektori Indikatorét matése Raportim mbi arritjen e targeteve
Aplikimet dhe regjistrimet e | Numri i aplikacioneve dhe numri
studentéve i studentéve té pranuar

Raporti djem dhe vajza 20:20
(ose 50%:50%).

Minimumi i notes mesatare 7.5
Njohja e gjuhés angleze

10% e studentéve té regjistruar
nga grupet e margjinalizuara

Mbajtja e studentéve deri né fund

Rritja e niveleve té mbajtjes té




té viti

semestrit t& paré né semestrin e
dyté né 95%

Raporti student-staf akademik

Mbajtja e raportit student / staf
akademike né 4:1

Shkalla e vijueshmérisé né
mésim e studentéve

Rritja e nivelit t€ vijueshmérisé
sé studentéve né 97% deri né
fund té vitit akademik

Shkalla e diplomimit

Rritja e nivelit t& diplomimit né
90% brenda afateve té rregullta
ligjore

Raporti i  Fakultetit ndaj | Raporti i studentéve me numri e
Administratés stafit administrativ 40:1
Krijimi i Alumni dhe | Krijimi Alumnit dhe anétarésimi

funskionalizimi

i gjithé studentéve né Alumni

Shkalla e punésimit dhe punés

100% e studentéve do té kené

praktike mundési té pérfundojné puné
praktike

Vazhdimi i studimeve nga|10% e studentéve do té

studentét ndihmohen pér té& vazhduar

studimet e doktoratés

Numri i studentéve gé ndérprejné
studimet

Numri i studentéve gé ndérprejné
studimet pér arsye akademik dhe
jo-akademike

Numri i transfereve

Numri i studentéve gé kérkojné
transfer nga programet tjera

% e studentéve ndérkombétaré

% e studenteve té huaj né
program

Kurrikula dhe cilésia né kalueshméri

Treguesit Kryesor té Performances — Kurikula dhe

Nén-sektori

Indikatorét matése

Raportim mbi arritjen e targeteve

Ligjérimi né gjuhén angleze

60% e léndéve té ligjérohen né
gjuhén angleze

Teknologjia

Trajnimi i stafit akademik né
fillim té ¢do viti akademik pér
pérdorimin e teknologjisé se re
pér metodologjiné e
mésimdhénies

Mirénjohje e aftésive pér secilén
Iéndé

10% e studentéve me té miré né
Iéndén e caktuar do té ndahet
¢mim (pér secilén Iéndé do té
veprohet)




Kalueshméria dhe suksesi i

studentéve

10% e studenteve té kené notén
mesatare mbi 9
40% e studenteve té kené notén
mesatare mbi 8
40% e studenteve té kené notén
mesatare mbi 7
10% e studentéve té kené notén
mesatare mbi 6

Numri i oréve té

online

ligjératave

20% e ligjératave do té ofrohen
online deri né 2021/2022

Stafi akademik

Treguesit Kryesor té Performances — Kurikula dhe

Nén-sektori

Indikatorét matése

Raportim mbi arritjen e targeteve

Pérgindja e stafit akademik me
grade shkencore té doktoratés

90% e stafit akademik do té kené
grade shkencore Dr.sc.

Pérgindja e stafit akademik gé
jané femra

50% e stafit akademik do té jené
gra/vajza

Numri i stafit akademik pér
Iéndén

70% e léndéve do té ligjérohen
nga dy profesoré

Numri i ligjéruesve mysafir

10  ligjérues  mysafir  nga
institucionet e ndryshme do té
ftohen gjaté vitit akademik

Kérkimet shkencore

Treguesit Kryesor té Performances — Kurikula dhe

Nén-sektori

Indikatorét matése

Raportim mbi arritjen e targeteve

Numri i publikimeve nga stafi
akademike

Secili staf akademik i angazhuar
né program do té keté té
publikuar njé punim né vit né
revista kredibile

Numri i punimeve té publikuara
nga stafi akademik dhe studentét

70% e stafit akademik publikojné
1-2 punime ku bashk-autore do té
jené studentét

Numri i publikimeve té
prezantuara né konferenca
shkencore

Té paktén 1 punim né vit do té
prezantohet né  konferenca
ndérkombétare nga stafi
akademik dhe studentét

Publikimet e librave, kapituj té
librave

Té paktén njé libér apo kapitull
nga stafi akademik deri me 2022.

Pjesémarrja né  Konferenca

Shkencore

Secili staf akademik dhe 50% e
studentéve té marrin pjesé né




konferenca shkencore

Numri i projekteve hulumtues
nga stafi akademik dhe studentét

2 projekte hulumtues pér vit
akademik té hartuara nga stafi
akademik dhe studentét dhe té
financuara nga Universiteti apo
donatoré té jashtém

Tjera:

Treguesit Kryesor té Performances — Kurikula dhe

Nén-sektori

Indikatorét matése

Raportim mbi arritjen e targeteve

Trajnime

Se paku x trajnime brenda vitit

Aplikimi i teknologjisé

Secila sallé té keté qasje né
pérdorimin e teknologjisé dhe
aplikimin e mésimit elektronik




